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t.O . Se арrоЬй Codul de eticй (deontologic) institutional al IMSP SR Soroca,,A.Prisacari'' (апеха 1).
2.0 . prezentul ordin se vа aduce la cunoqtin!й tuturor lucrйtorilor medicali qi farmaceutici sub

sеmпйturй personalй.
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3.2. raportarea ёаzurilоr de iпсйlсаrе а codului institutional
bioeticё а sR soroca
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PREAMBUL

1. Codul de eticй (deontologic) iristitulional, in continuare Cod institulional, stipuleazбqi
incadreazй valorile, principiile qi norrnele de conduitй obligatorii pentru personalul angajat
in SR Soroca,,A. Prisacal,i"

2. Prevederile prezentului Cod institulional пu contravin legisla{iei Republicii Moldova,
погmеlоr qi rесоmапdйrilоr internalionale, qi nu exclud sau substituie prevedeгile actelor
normative, regulatrrentelor qi аltоr documente in vigoare саге rеglеmепtеаzб, activitatea
profesionalй rnedicalй qi fаrmасеutiсй.

З. Сеriп!еlе Codului institulional dеriчй din Jurйmiпtul lucrйtorului medical qi alte acte qi

1]оrmе се reglernenteazб, relaliile de activitate а luсrбtоrului medical Ei stabilesc regulile
inorale ре саrе orice luсrйtоr medical trebuie sб le respecte.

4. Codul institulional este rnenit sй promoveze standardele Ei valorile morale supreme qi

sй сопtгiЬuiе la congtientizarea unui compofiament corespunzйtor de сёtrе tot personalul
medical а1 SR Sоrоса.

CAPITOLUL I

Imperative, obiectiveo principii qi valori gепеrаlе
5. Sйnйtatea omului este scopul suprem а1 actului medical.
6. Obliga{ia luсrбtоrului n-redical qi farmaceutic este de а арёrа s5nйtatea fizicб qi mintalй

а omului, de а рrоmоча uп mod sйпйtоs de чiа!й, de а preveni imbolnйvirile 9i de а uýurа
sufеriп!еlе, respectAnd dreptul 1а via!6 9i demnitate а1 fiinlei ulnane, йrй discriminйri de
чАrstй, sex, rаsй, etnie, religie, nalionalitate, condi{ie socialй, ideologie, poIiticЁ sau din оriсе
alt motiv, atAt in timp de расе, cAt qi ?n tilnp de rйzboi.

7. Lucrйtorul medical qi farmaceutic trebuie sй dea dovadё de mахimй vigilen!6 in
acordarea serviciului profesional qi ?n evitarea complica{iilor previzibile la pacientul aflat in
ingrijirea sa.

8.In exercitarea profesiei sale, lucrбtorul medical Ei fhrnaceutic асоrdй prioritate
intereselor pacientului, саrе рrirпеаzй аsuрrа огiсёrоr alte iпtегеsе.

9. Respectul fЦа de fiinla utпапй пu inceteazй lrici dLrpй mоаrtеа acesteia.
10.Medicul se Ьuсurб de iпdерепсlеп{й profesiona[й, libertatea рrеsсriр{iilоr Ei actelor

medicale care le сопsidеrй necesare in limitele standardelor aprobate, fiind responsabil de
deciziile luate.

CAPITOLUL Ш

. Norme generale de соmроrtапrепt iп activitatea medicalй
11.Activitatea medica16 poate fi desйquratй doar dасй personalul incadrat in aceasta аrе о

рrеgйtirе 9i practicб suficientй in domeniu. Aceastй prevedere пu se арliсё in cazuri de
urgеп{й vitalй, саrе пu pot fi solu{ionate altfel.

l2.Dасб,luсrйtоrul medical sаu farmaceutic considerб сй пu аrе suficiente cunoEtinle sau
ехреriеп!й pentru а asigura о asisten{й coresputrzйtoare, el va solicita un consult cu alli
specialiqti sau va indrepta bolnavul la ace;tia.

lЗ.Luсrйtоrul medical sau fаrmасеutiс pclate fblosi numai titlul la саrе аrе dreptul,
сопfоrm pregёtirii sale рrоtЪsi orrale.



14.Din mоmепtul iп саrе а rйspuns unei solicitйri, luсrйtоrul medical qi farmaceutic este
automat angajat пrоrаl sй asigure bolnavului ingrijiri calificate, inolusiv prin indreptarea
pacientului 1а о unitate mеdiсаlй sau la un specialist cu competenle superioare.

15,Este interzisй рrасtiсаrеа de сйtrе luсrёtоrul medical sau farmaceutic а unor activitЙli
care dеzопоrеаzб, profesia medicalй. Se rесоmапdй ablinerea, inclusiv in аfаrа practicii
profesionale, de la acte de паturй sй comprornitй imaginea medicului.

16,Lucrйtorul medical qi farmaceutic nu poate fi obligat sй-qi exercite profesia in condilii
се аr putea compromite calitatea ingrijirilor medicale qi а actelor sale profesionale, cu
excep(i а urgеп!еlоr m ed i co-ch i rurrgical е vital е.

l7,Lucrйtorul medical trebuie sё respecte dreptul pacientului la libera alegere а
persoanelor implicate in actul rnedical.

18. Lucrёtorul medical, solicitat sau obligat sй асоrdе asisten!й mеdiсаlй unei persoane
private de libertate, inclusiv din mediul саrсеrа1, nu poate sй provoace, direct sau indirect,
sau sй fayorizeze atingerea integritйlii fizice sаu psihice а vreunui de{inut, inclusiv а

demnitйlii acestuia. Dасй luсrйtоrul medical sau farmaceutic ча оЬsеrча сй persoana in
detenlie se аflй iпtr-о situa{ie чulпеrаЬilй, una din obligaliile mоrаlе qi profesionale medicale
va fi intervenlia in sprijinul qi protejarea persoanei delinute.

l9.Luсrйtоrul rnedical Ei farrnaceutic nu poate fi implicat in realizarea unor acte
degradante pentru fiin{a umапб.

20.Lucrйtorul rnedical qi farmaceutic are obliga{ia mоrаlй sй aducб 1а cunoqtin{a organelor
competente orice situalie саrе аr putea prezenta pericol pentru sбnйtatea publicй.

CAPITOLUL III
Autoritatea luсrйtоrului medical gi farmaceutic 9i iпсrеdеrеа pacientului
21.Autoritatea luсrйtогului rnedical qi farrnaceutic depinde de pregбtirea profesionalй qi

рrеsuрuпе un anumit prestigiu, reputa{ie Ei fаimй а acestuia.
22,Autoritatea рrоfеsiопаlй este un capital mоrаl personal, dar in acelaqi timp este 9i о

раrtе а tezaurului mоrаl а1 tuturor реrsоапеlоr implicate in serviciul de asisten!й mеdiсаlй.
23.Increderea pacientului constituie rеflесtаrеа pozi{iei lui mоrаlе privind rela{ia sa cu

rnedicul qi este suslinutй de calitйlile mоrаlе inalte, de abilitйlile profesionale ale luсrйtоrului
medical, manifestindu-se pprin convingerea реrsопаlй de а respecta rесоmапdёrilе qi

prescripliile rnedicale. lncrederea pacientului prezintй un indiciu а1 calitйlii serviciului
medical qi este influenlatй direct de autoritatea рrоtЪsiопаlй.

24. Fiесаrе mеmЬru а1 instituliei medicale are obliga{ia mоrаlй de а sus{ine autoritatea
profesionalё prin respectarea unor categorii etice comune generale, precum cinstea,
demnitatea, disciplina, bunйvoinla, politelea, respectul dezinteresat fа!й de oameni.

25,Profesia medicalй este incompatibilй сu duritatea, apatia, ignoran{a, indiferenla,
аrоgап!а, пеrйЬdаrеа etc., саrе afecteaz,d qi discrediteazd atAt autoritatea unui membru iп
pafie, cat qi а colectivului profЪsional, а rnedicinii Tn ansamblu.

CAPITOLUL IЧ
Gregelile medicale 9i riscul profesional

26.Pozi\iape саrе о adoptй lucrёtorii medicali 9i farmaceutici fа{й de greqelile profesionale
trebuie sй аiЬй drept criteriu esenlial binele pacientului.

27,F\ecare luсr6tоr medical qi farmaceutic este obligat, din punct de чеdеrе mоrаl, sЙ



raporteze sau sa declare benevol specialiqtilor din domeniu соmitеrеа unor greqeli (еrоri)

рюрrii sau depistareaacestorain lucrul colegilor sйi, in cazul in care pot fi afectate viala,

sйnбtatea qi binele pacientului.
28.constatarea greqelii' manifestatй prin omitere sau comitere, rйmАпе un oriteriu

imperios de aprecieie а responsabilitйlii luсrбtоrului medical sau fhmaceutic ?n rela{ia dintre

necesitatea qi libertatea profesional1.
29.дtitudinea competentа, опеstЙ qi atentЙ а colegilor va servi drept exemplu mоrаl репtru

lucrйtorul medical sаu fartnaceutic care а greqit.

зO.Luсrйtоrul medical qi t'armaceutic trebuie sй ia in considerare qi sй evalueze сеlе mai

mici riscuri prin atitudine prudentб qi acurate{e. Existй riscuri supuse normйrii, adicй

susceptibile dъ ечаluаrе anticipatй, qi riscuri nesupuse поrmйrii - imprevizibile, rezultate din

situalii de urgеп!й.
з t, in scopul reducerii eqecurilor profesionale, luсrбtоrul medical qi farmaceutic trеlэuiе sй

dea dovadй de scrupulozitate qtiin{ific6, pruden!6, scepticisrTr obiectiv, vigilen!й qi entuziasm

moderat. kscul profesional devine tolerabil in саzul in care luсrбtоrul medical i-a toate

mйsurilе de precaulie dictate de discernйmAntul sйu mоrаl qi profesional.

CAPITOLUL Ч
Iпfоrmаrеа pacientu lui

З2.LuсrЫоrul medical qi farmaceutic trebuie sё ofere pacientului, 1а сеrеrеа acestuia,

informalii depline qi inteligibite despre starea sбnйtйlii sale, etapele tratamentului, riscurile
qi rezultatele scontate.

ззjп cazul in саrе sunt intocmite documente medicale, реrsоапа 1а саrе se rеfеrб

documentul ernis trebuie iпfоrmаtй cu privire la conlinutul acestuia.

з4.Мапiеrа de prezentare а informa{iei necesitй о tentб de optimism, trebuie sй inspire

sреrап!й qi incredere, йrб а omite importan{a factorului psihic.
з5.Luсrйtоrul medical sau farmaceutic trebuie sё respecte dreptul de decizie al pacientului,

йrй a-i impune convingerile personale 9i йrб а exercita presiuni psihice asupra acestuia.

з6.Сu cAt actul medical preconizat este mai соmр[ех qi mai riscant, cu atAt informarea
pacientului cu privire 1а riscurile qi alternativele posibile trebuie sй fle mai аmрlй.

з7.Рrоgпоstiсul grач ча f,tr adus 1а cunoEtinla pacientului cu pruden!6 qi tact, linAndu-se *,
cont de starea psihicб а acestuia.

з8.рrоgпоstiсul va fi comunicat familiei doar cu consirn{йmintul pacientului. in cazu\ in
care medicul, dupб о consultare соmuпй сu colegii sбi sau cu alli specialiqti (1а necesitate),

considerй сб dezv6luirea prognosticului пеfачоrаьil vа afecta starea psiho-afectivб а

pacientului, сц inducerea uпоr pericole pentru starea sйпйtйlii lui, se va omite cotnunicarea

dерliпй а acestuia. prognosticul rеаl пu se va divulga nici irr cazul сбпd pacientul dесlаrй din

start сй nu doreqte sб afle аdечйrul. in ur.men еа caz, pot fi in{brrnali unii mеmЬri ai familiei
pacientului, сопfоrm indicaliilor acestuia.

CAPITOLUL VI
Confiden{ialitatea 9i secretul profesional

з9. Confidenlialitatea este dreptul pacientului de а nu divulga informalia referitoare 1а

starea sйпйtйlii sale fizice qi psihice, aspectele intime ale vielii personale.
40. Secretul profesional este obligalia luсrбtоrului medical qi farmaceutic de а nu divulga



unor terle persoane informalia cunoscutй in cadrul activitёlii sale profesionale Йrё acordul
pacientului, cu excep{ia situaliilor cAnd aceasta este solicitatй de сйtrе organele judiciare sau
prezintё pericol pentru societate, pentru persoane aparte sau pentru insuqi pacientul.

al.Divulgarea informaliei private in cazurile de exceplie men{ionate trebuie sё se fасй cu
precaulie, йrё а aduce prejudicii mоrаlе pacientului, cu maxim respect pentru demnitatea
acestuia.

CAPITOLUL ЧII
Consim {йmfi п tul/acord ul info rmаt al pacientului

42. Сопsim!йmАпtul este exprimat iп condiliile legii.
43. Consim{йmAntul pacientului poate fi acceptat in fоrmй чеrЬаlй, сu prezen{a obligatorie

а пrаfiоrilоr (rudele pacientului qi personalul medical) sau in fоrmй scrisй, unde чоr fi
indicate explicit denumirea qi condiliile actului medical preconizat, riscurile posibile, fiind
confirrnat obligatoriu prin sеmпйturа pacientului qi а lucrйtorului medical.

44, Consim{йmffntul va fi considerat irnplicit in cazurile сбпd pacientul se prezintй de
siпеstйtйtоr pentru а beneficia de anumite servicii medicale (analize de lаЬоrаtоr, control
profilactic ý.а.) sau cAnd este solicitatб о consultare medicalй la domiciliu.

45.Consirn!йmAntul ча fi acceptat doar dupй iпfоrmаrеа deplinй а pacientului cu privire la
diagnostic, prognostic, alternativele terapeutice, riscurile qi avantajele acestora.

46, Consim!йmAntul este valid doar dасй pacientul este lucid qi аrе disсеrпйmбпt, fiind
capabil sй rерrоduсё соrесt iпfогrпаliа pгivind stаrеа sйnйtйlii sale. Luсrйtоrul medical
trebuie sй se asigure сd decizia pacientului nu este luatй intr-un moment de afect sau de
suprasolicitare psihicй а acestuia, рrесum 9i in deplinйtatea facultйlilor mintale. in cazurile
menlionate, in folosul pacientului, luсrйtоrul medical poate ареlа 1а ajutorul rudelor sau

реrsоапеlоrларrорiаtе, саrе pot influen{a decizia persoanei bolnave sau au putere de decizie
prin lege. In lipsa acestora, luсrйtоrul rnedical vа decide in conformitate cu datoria
profesionalё, obiectivul primordial fiind via{a qi sйnбtatea pacientului.

а7,iп situa{ia pacienlilor minori sau а persoanelor fizice incapabile sau cu capacitate de

exerciliu restrAnsй sau limitatй, consim{йmAntul va fi exprimat de tutore sau alli reprezentan{i
legali.

aS,in cazul c0nd lucr5to,rul medical ча stabili сй decizia reprezentantului legal nu este in
interesul pacientului, se va'apela la constituirea unei comisii de arbitraj de specialitate pentru
а evalua cazu| qi а lua decizia, considerind drept uп imperativ primar binele pacientului.

49. [n cazul cAnd motivul incertitudinilor depйqeqte competenla profesionalй qi аrе aspect
social, juridic sau alt aspect non-medical, se rесоmапdй consultarea comitetelor de eticй
existente, саrе se чоr ргопuп{а in acest sens prin emiterea rесоmапdйrilоr respective.

CAPITOLUL VIII
Реrfес{iопаrеа qi folosirea cunogtin{elor profesionale. Аutоiпstruirеа mеdiсаIй

сопtiпuй
50. Lucrйtorul medical 9i farmaceutic trebuie sё-qi dezvolte qi sй-gi perfeclioneze continuu

cunoqtin{ele qi abilit6lile profesionale, ре parcursul intregii sale activitёli. Autoinstruirea este

о responsabilitate importantй qi реrmапепtё а rпеmЬrilоr comunitйlii medicale qi

fаrmасеutiсе.
Sl.Luсrйtоrul rnedical qi farmaceutic trebuie sё fie model de соmроrtаmепt etico -



profesional, tiпzdпd mеrеu sй-;i perfeclioneze nivelul profesional qi mоrаl qi sй ridice
autoritatea qi prestigiul profesiunii medicale репtru а merita stima qi increderea pacienlilor
Ei а colegilor sйi.

52. Recomandйrile qi prescrip{iile clinice trebuie sй se bazezepe dovezi qtiin{ifice. in cazul
aplicйrii unor metode noi, trebuie sй primeze interesul pacientului, iar acestea nu pot fi
utilizate decAt duрй evaluarea raportului risc-beneficiu.

5З. Lucrйtorul medical qi farmaceutic participй nemijlocit la сrеаrеа qi protejarea imaginii
pozitive а profesiei sale qi а institu{iei ре са[е о reprezintё. Оriсе informalie oferitй, fie
pacientului, fie reprezentan{ilor mass-media, trebuie sй {iпй dоаr de competen{a lui
profesionalй.

CAPITOLUL Ж
Situa{ii de urgеп{й

54.Luсrйtоrul medical qi farmaceutic, саrе se аflй 1Апgй un pacient rёпit sau in pericol, are
obligalia sй-i acorde asisten{й la nivelul posibilitafllor momentului qi locului, sau sй se
asigure сй acesta primeqte ingrijirile necesare.

55.In caz de pericol de moarte, luсrйtоrul medical ча rйmiпе 16п9й pacient atAt timp cAt е -,_,
nevoie de ajutorul lui profesional.

56.In caz de calarnit6li naturale sau accidentЁri in mаsб, luсrйtоrul medical qi farnraceutic
este obligat sй rйsрuпdй 1а сhеmаrе, chiar sй-qi оfеrе benevol serviciile sale profesionale
imediat се а luat cuno;tin!й despre eveniment.

57.fn caz de tЬЦа mаjоrй sau situalii exceplionale, luсrйtоrii rnedicali nu au dreptul sй-qi
abandoneze bolnavii, cu exceplia cazului cAnd autoritatea соmреtепtй permite acest lucru
printr-un ordin emis in conformitate cu legea.

58.In situa{iile de urgen!6, cAnd este pusй in pericol via{a pacierrtului, iar acesta nu-qi poate
exprima voinla qi rudele sau reprezentanlii s5i legali nu pot fi contacta{i, consim!йmбntul va
fi considerat implicit, iаr luсrйtоrul medical ча face tot posibilul pentru а salva via{a
pacientului, urmAnd са acesta sй fie informat ulterior despre аmрlоаrеа actului medical
efectuat.

Incglm pa,, rfi *iJJ;*|iknii medicale.
conflictul de interese

59. Luсrйtоrul medical sau farmaceutic nu trebuie sй se foloseascЁ de un mandat, о funclie
administrativй sau de alte circumstan{e pentru a-Ei spori пumйrul de pacienli.

60.Lucrйtorul rnedical qi farrnaceutic nu va emite certificate sar-r alte documente medicale
саrе аr aduce pacientului un avantaj material nejustificat sau ilicit.

61.Nu este consideratй eticй inlelegerea dintre doi medici, dintre medic qi farmacist sau
dintre medic qi un cadru auxiliar in чеdеrеа oblinerii unor avantaje materiale.

62.Lucrбtorul medical qi farmaceutic пu poate propune sau aplica pacientului remedii sau
procedee empirice sаu insuficient probate са benefice sau lipsite de riscuri. Se interzice
practicarea оriсйrоr fоrmе de ingelбciune.

63.Lucrёtorul medical qi fаrmасеutiс nu poate, sub nici un motiv, sё condilioneze
diagnosticarea qi tratamentul pacientului, solicitAnd de la acesta, de 1а tutore sau rudele sale
plйli intbrmale (neoficiale), рrесum qi cadouri, servicii qi alte avantaje.



64. Se va evita оriсе соlаЬоrаrе sau sprijin al persoanelor care рrасtiсй ilegal medicina.
Luсrйtоrul medical qi farmaceutic аrе obligalia de а infonna organele legale competente
despre existen(a uпоr astfel de situalii.

65.Luсrйtоrul medical poate refuza efectuarea unui act medical din motive personale sau
profesionale temeinice numai duрй се ча indrepta pacientul la alt luсrйtоr medical, cu
exceplia situaliilor de urgеп!й. Lucrйtorul medical este obligat sё рuпй la dispozilia colegului
Саrе рrеiа pacientul toate informaliile medicale rеfеritоаrе la cazu| respectiv.

66.In cazurile cAnd luсrбtоrul rnedical асliопеаzй la indicalia unei tеr{е рбrli (organ de
drept), acesta trebuie sй se asigure сй pacientul cunoaqte situalia rеаlй. Luсrйtоrul medical
trebuie sб se prezinte pacientului qi sй-i explice scopul investiga{iilor sau tratamentului
aplicat. Luсrйtоrul rnedical va refuza sй еfЪсtuеZе Vreo рrосеdurй саrе poate aduce prejudicii
pacientului sau il pot face vuinerabil in anumite situa{ii. Lucrйtorii medicali nu trebuie sй
accepte са obligaliile stipulate in contractele lоr de muпсй sй le afecteze independen{a
рrоfеsiопаlё iп luarea unor decizii rnedicale.

CAPITOLUL XI
Rela(iile colegiale 9i de colectiv

67, LuсrЙtоrul medical sau farmaceutic ?9i va trata colegii аýа cum iqi dore;te е1 insuqi sй
fie tratat.

68,Вlаrпаrеа gi deЙirnarea colegilor Tn рrеzеп{а bolnavilor, а personalului sanitar etc.,
preculтl Ei оriсе ехрrеsiе sau act capabil sй соmрrоmitй increderea iп rnedicul curant qi
autoritatea acestuia constituie Ь iпс6lсаrе а regulilor etice.

69.Lucrйtorul rnedical sau fannaceutic ча cere рбrеrеа unui coleg sau ча recomanda
pacientului consultarea altor colegi in cazul cAnd considerй сй propriile abilitбtri qi cunoqtin{e
sunt insuf-rciente.

70.in cazu| сбпd pacientul este consultat de uп gruр de specialiqti, aceqtia se vor retrage
РеПtru а discuta cazul. Duрй се speciali;tii vor ajunge la un consens, medicul curant va
comunica bolnavului rezultatul consultului.

11. in cadrul consultului medical comun se ча pёstra atmosfera de stimб qi respect
rесiрrос 9i se va exclude orice manifestare de superioritate fa1;d de medicul curant. Cazul
respectiv gi observa{iileFcritice nu se vоr discuta in prezenla bolnavului sau а altor
РеrSоапе strЙiпе, сhiаr dасй este чоrЬа de lucrйtori medicali sau fannaceutici се se аflй in
subordine.
72.Medicul саrе а fost invitat pentru consult nu ча examina ulterior pacientul din proprie

iniliativё qi Йrй арrоЬаrеа medicului сurапt, cu exceplia саzurilоr de urgеп{ё.
7З,Dасб, in urrna consultului de сйtrе uп gruр de specialiqti, avizul acestora diferб

fundamental de cel al medicului сurапt, pacientul trebuie informat despre acest fapt. Medicul
curant este liber sй se rеtrаgб ?n cazul cбnd рйrеrеа medicilor саrе au participat la consult
рrечаlеаzй in opinia pacientului sаu а rudelor acestuia.

74,Dасб, propunerea pentru consult medical vine din partea pacientului sau а rudelor
acestuia, medicul curant este obligat sй оrgапizеzе consultul.



CAPITOLUL XlI
Cercetarea mеdiсаlй ре subiec{i u,mani

75.Lucrйtorul medical sau farmaceutic implicat in сеrсеtаrеа (studiul) biomedicalб are

datoria de а promova gi а proteja v\a|a, sйпйtаtеа, intimitatea 9i demnitatea subieclilor umani

саrе раrtiсiрй la сеrсеtаrе.
76.in studiul ре subiec{i umani, binele individului primeazё asupra binelui societЙlii qi al

qtiinlei.
77. Subiec{ii umani pot participa 1а сеrсеtаrе dоаr in mod voluntar 9i numai dup1 се sunt

informa{i adecvat cu privire la scopurile, metodele cercetйrii, riscurile qi rezultatele scontate.

78.Rеfuzul unui pacient de а participa ia о cercetare nu trebuie sб influen\eze calitatea

relaliei medic-pacient.
79. Subiec{ii se pot retrage oricind din сеrсеtаrе, йrб са acest luсru sй ii prejudicieze in

чrеuп fel.
80.Fоr{аrеа sau inducerea in еrоаrе а subiectului de а participa la un experiment constituie

о grачй incбlcare а principiilor eticii medicale 9i а legisla{iei iп vigoare.
sl.in сеrсеtаrеа mеdiсаlё se чоr include subiecli йrй discernйmAnt sau care nu-qi pot

exprima voinla numai in cazul cAnd cercetarea nu poate fi efectuatб ре persoane cu \-,

disсеrпйmfiпt gi doar cAnd riscurile sunt minore.
82. Lucrйtorul medical sau farmaceutic trebuie sй ia toate mlsurile песеsаrе pentru а

proteja intimitatea subiec{ilor participanli 1а cercetare, pentru а рйstrа confidenlialitatea
informa{iilor despre aceqtia, 9i sй minimalizeze ре сбt posibil irnpactul сеrсеtйrii аsuрrа

integritйlii 1or fizice gi psihice.
8з. Se interzice orice activitate terapeuticй sau ехреrilтепtаlй ре om din orgoliu profesional

sau qtiin(ific, de rezultatul сбrеiа nu ча benefrcia majoritatea indivizilor, sau care |ezeazб
principiile culturale sau mоrаlе ale cornunitllii.

84. Orice cercetare biomedicalб сu implicare de subiecli umani, bolnavi sau sёnйtoqi, va
trebui sй fie ачizаtбiп mod obligatoriu de сйtrе Comitetul de Eticй pentru studii clinice ale

medicamentului qi metodelor noi de tratament, abilitat cu acest drept prin hоtйrбrе de Guvern.

CAPITOLUL ХПI
Atentarea la via{a gi integritatea fizicй а pacientului. Dileme contemporane

85.Fiecare lucrйtor medTcal trеЬuiе sб f'aci tot posibilul репtru а rеduсе suferin{a
bolnavului incurabil, cu rеsресtаrеа demnitйlii acestuia.

86, Se interzice efectuarea actului de eutanasie, adicб utilizarea uпоr substanle sau mijloace
in scopul de а provoca decesul unui bolnav, indiferent de gravitatea qi prognosticul bolii,
chiar dacй acest act este solicitat cu insisten{1 de bolnavul реrfесt conEtient.

87. Lucrбtorul medical sau farmaceutic пu va asista qi nu va indemna Ьоlпачul la sinucidere
sau аutочйtйmйri prin sfatuli, recornandёri, imprutnut de instrumente qi alte rnijloace, qi va
refuza orice explicalie sau ajutor in acest sens.

88.Nu se ча practioa mutilarea pacientului йrй о justificare mеdiсаlй evidentё ;i serios
documentatй, qi йrй consim{йmAntul informat al acestuia, cu exceplia situaliilor de urgen!Й

се implicб risc vital.
89.Prin acliunile sale profesionale, luсrбtоrul medical sau farmaceutic пu va suрuпе

pacientul la nici un act nejustificat, chiar dасй existё cererea ехрrеsй а acestuia din urmб.

90.Lucrйtorul medical аrе obliga{ia de а informa in detaliu orice donator de organe sau



lesuturi despre паturа interven{iei preconizate qi consecin{ele posibile. Medicul implicat in
рrосеdurа de transplant nu аrе dreptul sй pafiicipe 1а constatarea stйrii de mоаrtе сеrеЬrаlй а
donatorului de organe sau lesuturi.

91.intreruperea sarcinii poate fi practicatй dоаr in cazurile 9i condiliile prevйzute de lege.
92. Orice medic este liЬеr, сопfоrm propriilor convingeri, sй refuze fЙrб, а da explicalii

сеrеrеа de iпtrеruреrе voluntarй а sarcinii.
93.Lucrйtorii medicali trebuie sёmanifeste о atitudine echitabilй qi йrйrеstriсlii fа!ё de

cuplurile care au apelat la inseminarea artificialй, iаr copilul nйscut са urtnare а acestei
proceduri va putea benef]cia de toate drepturile copilului conceput ре cale naturalй.

94. Se interzice рrоduсеrеа de embrioni umani in scop de сеrсеtаrе qtiinlificй.

CAPITOLUL XIV
Comitetele de eticй (bioeticй)

95,in чеdеrеа арliсйrii Codului institulional se сrееаzб, Comitetul de eticё (bioeticй) in
cadrul SR Sогоса, саrе iqi va desf,Ёgura activitatea iпЬаzа unui regulament propriu.

96. Conducerea institu(iei medicale уа asigura condilii adecvate pentru activitatea
Colnitetuluir de eticй (bioeticё).

97, in cadrul instituliei medicale, Comitetele de еtiсй (bioeticё) este structurй constituita
in scopul prevenirii qi solu{ionёrii problemelor complicate de ordin mоrаl, apйrute in
activitatea qtiin{ificй biomedicalй сопtеmроrапй qi in practica clinicй.

98. Comitetul este chemat sй propage sentimentul de incredere in relatia luсrёtоr medical
- pacient, sй рrоmочеzе rela(iile de parteneriat, sё discute in comun qi sй сопчiпй asupra
situaliilor complicate din punct de чеdеrе mоrаl.

99. Comitetul de еtiсй (bioeticё) este un organ colegial format din persoane competente,
саrе rерrеziпtб atбt dornenii medicale, cAt Ei non-medicale.

100.Struсtuга comitetului va fi divizatй in dоuй gruрuri esen(iale: membrii de Ьаzй qi

mеmЬrii invitali, la care se ареlеаzб,|п funclie de specificul cazului pus iп discu{ie.
10l.Membrii comitetului se numesc ре uп termen inilial stabilit in regulament, care nu ча

depйqi раtru ani. Nici un mеmЬru al comitetului, cu excep{ia specialistului bioetician, dасй
acesta existё in institulie, пu poate activa mai rnult de dоuй mandate, iп scopul evitбrii
оriсйrоr fоrmе de interese pcundare, generatoare de conflicte.

l02.Comitetul de eticй (bioeticй) se poate intruni la сеrеrеа pacientului sau rudelor
acestuia, а unui medic sau gruр colectiv de medici, 1а сеrеrеа administraliei spitalului, sau а
unor organizalii neguvernamentale, sindicate, etc.

l0З.Corrritetul de eticй (bioeticй) аrе funclie consultativё qi vа emite rесоmапdйri
administraliei instituliei, саrе ча lua decizii concrete (politici institulionale, sancliuni, etc.).

1O4.Deciziile cornitetelor de еtiсй (bioeticй) trebuie sй fie in acord сu drepturile stipulate
iп legisla{ia Republicii Moldova in vigoare qi Tn conforrTitate cu Declaraliile interna{ionale.

CAPITOLUL ХЧ
Responsabilitatea factorilor de decizie

105,Factorii de decizie din cadrul instituЦiei, imрutеmiсiЦi cu funclii de control sau
adrninistrare, trebuie sй ia mйsurilе necesare pentru рrечепirеа cazurilor de iпсйlсаrе а
поrmеlоr de conduitй а angaja{ilor.

106.Factorii de decizie din cadrul instituliei suntresponsabili de acliunile саrе contravin



legislaliei in vigoare се pot рrочоса iпсйlсаrеа поrmеlоr de conduitй.
1O7.Сопduсйtоrul instituliei lnedicale, este obligat sй asigure in institulia subordonatй,

condilii pentru а rароrtа sau declara circumstan{ele nedorite, acliunile nepremeditate,
accidentele frrб urmйri negative pentru sйnйtatea pacientului, situaliile periculoase (metode
nesigure de tratament, aparataje medicale nesigure), evenimentele ехtrеmе саrе pot afecta
serios sйпйtаtеа pacientului. Persoana care а intocmit raporlul sau declaralia va fi informatй
despre mёsurile luate.

CAPITOLUL XVI
Dispozi{ii finale

1O8.Prezentul Cod este adoptat prin ordinul SR Sоrоса qi nu ехсIudе qi nici nu substituie
documentele care stabilesc atribuliile qi responsabilitatea, drepturile 9i obligaliile membrilor
comunitйlii medicale qi farmaceutice.

l09,Lucrёtorii medicali gi farmaceutici sunt obliga{i sй respecte prevederile prezentului
Cod. Lucrбtorii medicali qi farmaceutici чоr сопluсrа in чеdеrеа aplicбrii Codului. La aparilia
intrebёrilor privind interpretarea prevederilor Codului sau in caz de incertitudine in luarea
dесiziilor,membriiсomunitй1iimеdiсa1evorсonsultaСomitеtuldееtiсй(bioetiсй)

110.in fiесаrе caz de iпсйlсаrе а Codului, Comitetul de eticё (bioeticй) trebuie sй prezinte
conducerii instituliei medicale uп raport privind ехаmiпаrеа sesizйrii despre iпсйlсаrе qi va
recomanda modalitй{i de solu{ionare.

111.Conducerea (administralia) ча lua decizia fiпаlй cu privire 1а cazurile de iпсбlсаrе а
Codului qi aplicarea sanc{iunilor, саrе чоr fi transparente pentru comunitate.

112.In func{ie de modificйrile legislaJiei itr vigoare а Republicii Moldova, prevederile
Codului pot fi completate qi/sau rnoditlcate рriп ordinul instituliei.
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